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توا�ند سراغ  تأم�ین آن، هر �فردی می‌� مسکن اول�ین �ن�یاز هر ا�نسا�نی �برای ز�ندگی است و �پس از �
ه،  �برود. درنت�ی�ج ود  ت �خ راغ� ال، آموزش، ازدواج و حتی او�قات‌�ف �ن�یازهای �بعدی مثل اشت�غ
ث�یه و  ثا� تأم�ین مسکن، و ا� تورم ا�قتصادی روی ز�ندگی مردم می‌گذارد، � ثار مهمی که � �یکی از آ�
ث�یه منزل، روی ز�ندگی  ثا� اره‌�بها و ا� ینه ا�ج زا�یش سرسام‌آور هز� ما�یحتاج مر�بوط �به آن است. ا�ف
ث�یر مست�ق�یم می‌گذارد و طی ا�ین سال‌ها، �به‌طور مشهودی ز�ندگی شهرو�ندان را  تأ� هر �فردی �

ک کرده است. کو�چ
رز�ندان مست�قل‌شده  �ف �به  دمتی است که روشنای ام�ید  تأم�ین مسکن اول�ین �خ � ا که  آ�ن�ج از 
ثر  زا�یش �ق�یمت‌ها متأ� از سازمان �بهز�یستی ارا�ئه می‌کند، ما هم مست�ق�یم از �نوسا�نات و ا�ف
ه  رز�ندان و گزارش‌های مددکاری �بن�یاد، �با ا�ین شرا�یط دست‌و�پن�ج یم و از صح�بت �با �ف می‌شو�
 1402 سال  در  ام�ید  روشنای  رز�ندان  �ف واسته  �خ �ب�یشتری  که  �به‌طوری  می‌کن�یم،  �نرم 
اهم‌�نامه‌ها�یی  ت�ف ث�یه منزل �بود و �بن�یاد �به‌واسطه � ثا� ا�نه و ا� اره �خ واست وام، �تسه�یلات ا�ج در�خ
یا�فت  در� �برای  را  رز�ندان  �ف �بود،  کرده  امضا  و...  صندوق‌ها  �با�نک‌ها،  سازمان‌ها،  �با  که 

اع می‌داد. ینه‌ها�یی در �قالب ا�قساط �قرض‌الحسنه �به آ�نها ار�ج کمک‌هز�
9مورد  �تعداد   1401 سال  در  ام�ید  روشنای  مددکاری،  واحد  گزارش‌های  و  آمارها  ط�بق 
ث�یه منزل  ثا� ود ا� رز�ند �خ رز�ند را مت�ق�بل شده و �برای 16�ف اره �برای 20 �ف ینه رهن و ا�ج کمک‌هز�
�به‌م�بلغ  �قرض‌الحسنه  وام  ارا�ئه  در  هم  رز�ند  �ف  64 �برای  م�یان،  ا�ین  در  است.  کرده  تأم�ین  �
تومان �تسه�یل‌گری کرده است. در حالی که ا�ین آمار در سال 1402،  1م�یل�یارد و 60م�یل�یون �
تأم�ین  � و  رز�ند  9�ف اره  ا�ج ت  �پردا�خ رز�ند،  58�ف �برای  اره  ا�ج و  رهن  ینه  کمک‌هز� 44مورد  �به 
ت �با�نک و صندوق �قرض‌الحسنه �به  ته و از طر�یق ه�ف یا�ف زا�یش � رز�ند ا�ف ث�یه منزل �برای 10�ف ثا� ا�

  روا�یت روشنای ام�ید از سال که گذشت
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تومان ارا�ئه کرده است. اه م�یل�یون � رز�ند �تسه�یلا�تی معادل سه‌م�یل�یارد و س�یصد و �پن�ج 120�ف
سال  توان  می‌� را  سال 1402  رز�ندان،  �ف مسکن  مسئله  �با  �بن�یاد  مست�ق�یم  درگ�یری  ود  و�ج �با 
کارگاه‌های  �برگزاری  �بر  علاوه  ام�ید  روشنای  دا�نست.  هم  آموزشی  کارگاه‌های  �برگزاری 
رز�ند�پروری و...  �یاطی و مکرومه‌�با�فی، سواد مالی، �ف آموزشی و مهارت‌آموزی در زم�ینه‌های �خ
رز�ندان  ود را طی سال‌ها کار علمی در زم�ینه �ف ر�ب�یات �خ ت�ج ود، در ا�ین سال � رز�ندان �خ �برای �ف
در  مر�ب�یگری  »اصول  صصی  �ت�خ کارگاه‌های  �قالب  در  �بهز�یستی  سازمان  از  مست�قل‌شده 

ت�یار علا�قه‌مندان �قرار دهد. مراکز �نگهداری« در ا�خ
ا�نه روشنا« داشته که از  تمان »�خ ه مست�ق�یمی هم روی �پروژه سا�خ تورم ا�قتصادی نت�ی�ج ین � ا�
از شده �بود و �قرار �بود طی 2سال �به �بهره‌�برداری �برسد، ولی حالا �با ورود �به  سال 1400 آغ�
ه و  تأم�ین �بود�ج نان در گ�یرودار � یان �نرس�یده �بلکه �بن�یاد هم�چ پا� ین �پروژه �نه‌تنها �به‌� سال سوم، ا�
یان سال 1402، �با لطف �پروردگار و کمک‌های  پا� پا �نگه‌داشتنش است. در � یه �برای سر� سرما�
�یدکاری رس�یده است و ام�ید می‌رود  ا�نه روشنا« �به مرحله س�ف تمان »�خ حام�یان �بن�یاد، سا�خ

ینده �به �بهره‌�برداری �برسد. یان سال آ� پا� تا � �



3 یه روشنای ام�ید   1402 �یر� گزارش عملکرد سالا�نه �بن�یاد �خ

دمات  ارا�ئه �خ
ور  مددکاری �به منظ�

ت�قاء سلامت  ار�
تماعی ا�ج

حما�یت در زم�ینه 
یا  تأم�ین مسکن � �

�به�بود آن 

ث�یه منزل و  ثا� تأم�ین ا� �
یه  ه�یز� �ج

ینه و  ت کمک‌هز� �پردا�خ
ام  حما�یت در زمان ا�ن�ج

دمت سر�بازی  �خ

اهدای �بسته‌های 
ذا�یی �به‌صورت  غ�

دوره‌ای

�برگزاری �بر�نامه‌های 
ر�یحی،  ت�ف �فرهنگی–�

ر  اردوهای �یک‌روزه و س�ف
تلف �به شهرهای م�خ

دمات  ارا�ئه �خ
�پزشکی–درما�نی و 

د�ندا�ن�پزشکی 

دمات  ارا�ئه �خ
ت  �تحص�یلی و �پردا�خ
ینه �تحص�یلی کمک‌هز�

حما�یت از مراحل 
رز�ندان �بن�یاد  ازدواج �ف

روشنای ام�ید

دمات  ارا�ئه �خ
روا�نشناسی، 

�به‌صورت مشاوره 
�فردی و �برگزاری 
کارگاه‌های گروهی

توا�نمندسازی،  �
مهارت‌آموزی، 

ر�ینی یا�بی و کار آ�ف کار�

دمت‌رسا�نی و حما�یت     زم�ینه‌های خ�
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شم‌ا�نداز    �چ
رز�ندان مست�قل‌شده از سازمان �بهز�یستی یژه �ف ال و�   مرکز �تسه�یل و �توسعه اشت�غ

رز�ندان مست�قل‌شده  توا�نمندسازی �ف صصی �پژوهشی و دا�نشی در حوزه � ع �ت�خ   مر�ج
از سازمان �بهز�یستی

رز�ندان مست�قل‌شده از سازمان �بهز�یستی در  دمات �به  �ف ی و کمی �خ   گسترش  ک�ی�ف
سراسر کشور

  مأمور�یت 
سازمان  از  مست�قل‌شده  ساله   23 تا  �  16 رز�ندان  �ف از  حما�یت  و  توا�نمندسازی  �   

�بهز�یستی
امعه هدف تماعی �نس�بت �به �ج زا�یش آگاهی و م�ق�بول�یت ا�ج   ا�ف

  �تدو�ین مدل و راه‌ا�ندازی مرکز �تسه�یل و �توسعه کسب‌وکار
اد �بستر �پژوهش‌های کار�بردی ی�ج ام و ا�   ا�ن�ج

صصی   �تدو�ین ش�یوه‌�نامه‌های �ت�خ
امعه هدف	 دمات �به �ج   مطال�به �توسعه �خ

امعه هدف	 یژه �ج گو�یی �به �ن�یازهای و� صص در راستای �پاس�خ تر�ب�یت �ن�یروهای مت�خ �  

تژ�یک  هت‌گ�یری‌های استرا� �تع�ی�ین �ج
تا 1403  از سال 1399 �
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  ارزش‌های محوری 
رز�ندان  توا�نمندی، �ف ص )1-3 سال( �بسته �به سطح � رف زمان مش�خ ش: ظ� ثر�ب�خ ا�قدامات ا�

�به ز�ندگی مست�قل �برسند.
ه‌گ�یری می‌شود.	 صصی �بررسی و نت�ی�ج معی: �تصم�یم گ�یری‌ها در کم�یته �ت�خ رد �ج �خ

وب  هار�چ ف( در �چ �ن�یروهای موظ� �تمامی کارکنان )داوطل�بان و  ه‌ای:  لاق حر�ف رعا�یت ا�خ
تعر�یف شده �فعال�یت می‌کنند.	 �فرهنگ سازما�نی �

ودشان  عان �نس�بت �به �فعال�یت‌های مر�بوط �به �خ �یت و گردش اطلاعات: کل�یه ذی‌�ن�ف ا�ف ش�ف
�به طور مر�تب آگاهی دار�ند.

  اهداف 
				   ید د� رز�ند �ج پرو�نده �برای 100 �ف   �پذ�یرش و �تشک�یل �
		 رز�ندان توا�نمند و مست�قل �به 75 درصد از کل �ف رز�ندان � زا�یش سطح �ف   ا�ف
					    لی مؤسسه یندهای دا�خ را� یر�یت �ف   مد�
			  تول�ید محتوای �بن�یاد   راه‌ا�ندازی واحد روا�بط عمومی و �
				   یر�یت کسب‌وکار صصی مد�   �تشک�یل کارگروه �ت�خ

امعه‌شناسی و  اهم همکاری �با 5 دا�نشگاه مادر در حوزه روا�نشناسی، �ج ت�ف   ا�نع�قاد �
				   تماعی)�پژوهش و کارورزی( مددکاری ا�ج
				   ام و گزارش نتا�یج 10 �پژوهش علمی   ا�ن�ج

و  آموزش  ال،  اشت�غ ازدواج،  اسکان،  های  حوزه  در  صصی  �ت�خ پرو�تکل  �  5 �تدو�ین    
					    �برگا�نی امع �خ ی�یدشده در م�ج تا� سلامت �
				   توا�نمندسازی« یند � را� ین �ن�قشه راه »�ف   �تدو�

رز�ندان، �تسه�یل سر�بازی،  یژه �ف ال و� ص�یص سهم اشت�غ   مطال�به‌گری در 4 حوزه: �ت�خ
		 زا�یش حما�یت‌های اسکان و ازدواج و اصلاح �قوا�ن�ین سر�پرستی ا�ف
					    ر  صصی �به 50 �ن�ف   آموزش �ت�خ
				   صص ر مت�خ   ارا�ئه گواهی آموزشی �به 50 �ن�ف
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رز�ندان �تحت �پوشش  �تعداد �ف
�بن�یاد روشنای ام�ید ا�یرا�ن�یان

پرو�نده �فعال در دستورکار دارد. از  یر�یت 356 � یرا�ن�یان در سال 1402 مد� �بن�یاد روشنای ام�ید ا�
پرو�نده‌های مر�بوط  راسان رضوی است و ما�ب�قی � پرو�نده متعلق �به شع�به �خ ین �تعداد 88 � ا�
تهران �یک مرکز �نگهداری �تحت‌عنوان  تهران است. لازم �به �توض�یح است در استان � �به استان �

رز�ندان است.     ر از �ف یرای 13 �ن�ف ا�نه روشنا«، �پذ� »�خ

یرا�ن�یان در سال 1402 �یر�یه روشنای ام�ید ا� رز�ندان �تحت‌�پوشش �بن�یاد �خ �تعداد �ف

راسان رضوی استان �خ استان �تهران

رز�ندان مست�قل‌شده �بالای 18 سال �ف رز�ندان مست�قل‌شده �بالای 18 سال �ف ا�نه روشنا �خ
�پذ�یرش �ق�بل از 1401 د�ید �پذ�یرش �ج �پذ�یرش �ق�بل از 1401 د�ید �پذ�یرش �ج �پذ�یرش �ق�بل از 1401 د�ید �پذ�یرش �ج

�پسر تر د�خ �پسر تر د�خ �پسر تر د�خ �پسر تر د�خ �پسر تر د�خ �پسر تر د�خ

23 53 2 4 111 225 9 10 - 9 - 4

82 6 236 19 13 0

88 255 13

راسان رضوی: 88 رز�ندان �خ مع کل �ف �ج رز�ندان استان �تهران: 268 مع کل �ف �ج

ر یرا�ن�یان در سال 1402: 356 �ن�ف مع کل �پرو�نده‌‌های �فعال �تحت �پوشش �بن�یاد روشنای ام�ید ا�  �ج
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پرو�نده‌های  پرو�نده در سال 1402 �به � تهران، 23 � پرو�نده متعلق �به استان � از �تعداد 268 �
�ق�بلی ا�فزوده شده است و ما�ب�قی متعلق �به سنوات �ق�بلی می �باشد.  

ه  پرو�نده در سال 1402 اضا�ف راسان رضوی است که 6 � پرو�نده متعلق �به استان �خ �تعداد 88�
شده است.

یر گزارش می‌شود: ش ز� دمات ارا�ئه‌شده در ا�ین گزارش در 4 �ب�خ �خ
تهران رز�ندان مست�قل‌شده استان � 1( �ف

راسان رضوی رز�ندان مست�قل‌شده استان �خ 2( �ف
تهران ا�نه روشنای � 3( مرکز �نگهداری �خ

�یاطی ه�یز کارگاه �خ ت�ج 4( راه‌ا�ندازی و �

پ�یوست است. ام سطح‌�بندی �بن�یاد روشنا« � اهم‌�نامه« و »�نظ� ت�ف ید � یا �تمد� تصر از »ع�قد � * دو گزارش م�خ

دمات ارا�ئه‌شده  گزارش خ�

د�ید سه سال گذشته م�قا�یسه درصد �پذ�یرش �ج

100

80

60

40

20

0
1 3 9 9 1 4 0 0 1 4 0 1 1 4 0 2

%16

%5 %8 %12
%6 %13%5

%100*

�تهران

مشهد

* �نما�یندگی مشهد در سال 
از کرد ود را آغ� 99 کار �خ
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�توض�یح
وق، �بالغ �بر270�بسته مع�یشتی در سال 1402 ،  دو�نو�بت )سال �نو، ماه م�بارک رمضان(  دمات �ف   علاوه �بر �خ

رز�ندان �قرار گر�فته است.  ت�یار �ف در ا�خ

معی در ادامه �توض�یح داده می‌شود.    �بر�نامه‌‌ها و رو�یداد‌های �فرهنگی �به‌عنوان �فعال�یت �ج
تی در ادامه گزارش می‌شود. تماعی و روا�نشنا�خ دمات واحد مددکاری ا�ج   �خ

رز�ندان مست�قل‌شده استان �تهران  ت�بط �با �ف �فعال�یت‌های مر�

رز�ندان مست�قل‌شده دمات موردی �به �ف �نمودار �خ

مسکن

ال شتغ�
ت‌آموزی و ا

هار
م

ص�یل
تح � وام

ک �ن�قدی
کم

ما�نی
ت �پزشکی و در

دما �خ

59

13

120

27
29

10

120

110

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0
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تأم�ین مسکن ه�یز و � 1-1( �ت�ج
تأم�ین مسکن � .1-1-1

رز�ند اره مسکن، 44مورد �برای 58�ف ینه رهن و ا�ج ت کمک‌هز�   �پردا�خ
رز�ند پار�تمان، �برای 9�ف اره مسکن، 4آ� ت ا�ج   �پردا�خ

رز�ندان مست�قل‌شده ث�یه منزل �برای �ف ثا� تأم�ین ا� � .2-1-1
رز�ند تأم�ین لوازم منزل �برای 10�ف �  

ینه و �بازسازی منزل �یکی از �پسران که در آ�تش‌سوزی آس�یب د�یده �بود تأم�ین هز� �  

ر�ینی و کار�یا�بی 1-2( مهارت آموزی، کارآ�ف
رز�ند �با �ب�یمه  ال 7�ف   اشت�غ

�یاطی رز�ند در کارگاه �خ ال 1�ف   اشت�غ
رز�ند �یاطی، 1�ف رخ سردوز �خ ید �چ ر� ینه �خ   کمک‌هز�

رز�ند �یاطی و مکرومه‌�با�فی �برای 4�ف   آموزش �خ

ل رز�ندان شا�غ �تعداد�ف

ل ول �به‌�تحص�یلشاغ� ا�نه‌دارمش�غ لسر�باز�خ �بدون ش�غ

2355429533

1-3( �تحص�یل
رز�ند تأم�ین وسا�یل کمک‌آموزشی �برای 15�ف �  

و در �تمام سال �تحص�یلی   حما�یت �تحص�یلی از 15دا�نش‌آموز و 14دا�نش�ج

�یر�ن�قدی( و اعطای وام 1-4( حما�یت مالی )�ن�قدی و غ�
1-4-1- وام

رز�ند �به م�بلغ 150م�یل�یون �تومان د الزهرا، 5�ف   صندوق مس�ج
تومان رز�ند �به م�بلغ 180م�یل�یون � ا�نه، 4�ف د ضرا�ب�خ   صندوق مس�ج

تومان  رز�ند �به م�بلغ 260م�یل�یون � د �فرشته، 26�ف   صندوق مس�ج
تومان رز�ند �به م�بلغ 280م�یل�یون � د �فاطم�یه، 8�ف   مس�ج

تومان رز�ند �به م�بلغ 270م�یل�یون �   صندوق واسعه رحمت، معر�فی 27�ف
تومان  رز�ند �به م�بلغ 2م�یل�یارد � ینی ام�ید، 43�ف ر�   صندوق کارآ�ف

تومان رز�ند �به م�بلغ 210م�یل�یون � ید �بازار، 7�ف او�   صندوق �ج



یه روشنای ام�ید   1402 10 �یر� گزارش عملکرد سالا�نه �بن�یاد �خ

2-4-1- کمک‌های �ن�قدی
رز�ند    اعطای کمک �بلاعوض ماها�نه �ن�قدی �به 10�ف

�یر �ن�قدی 3-4-1- کمک‌های غ�
تومان �بن  ا�فق کوروش( �به    �تحو�یل 200 �بسته ارزاق )هر�بسته �به م�بلغ �یک م�یل�یون �

رز�ندان در سال �نو �ف
تومان( پا�نصد هزار �   150 �بسته ارزاق )هر�بسته �یک م�یل�یون و �

1-5( حما�یت در زم�ینه ازدواج
رز�ند �پسر ینه ازدواج، 1�ف   کمک‌هز�

دمات �پزشکی و درما�نی 1-6( خ�
رز�ند دمات د�ندا�ن�پزشکی �برای 16�ف   �خ

رز�ند تو�پد �برای 9�ف شم �پزشکی، ار� صص �پوست، �چ دمات روا�ن�پزشکی، مت�خ   �خ
رز�ند یولوژی، سو�نوگرا�فی، 2�ف یر�برداری، راد�   �تصو�

رز�ند تو�پدی، 2�ف راحی ار� ینه �ج   کمک‌هز�

ر�یحی ت�ف 1-7( �بر�نامه‌‌های �فرهنگی و �
رز�ند یه روز دا�نش‌آموز  �به 16�ف   هد�

رز�ند و �به 31�ف یه روز دا�نش�ج   هد�
رز�ند  تر �به 44�ف یه روز د�خ   هد�

ر از �پدران و مادران گروه هدف یه روز مادر و روز �پدر �برای 48�ن�ف   هد�
ر از مددکاران یه روز مددکار، �به 5�ن�ف   هد�

ب ی�بهشت �به 5 �بر�نده منت�خ یه مسا�ب�قه داستان‌�نو�یسی ارد�   �برگزاری و اهدای هد�
رز�ند یه مسا�ب�قه عکاسی �به 3�ف   �برگزاری و اهدای هد�

رز�ند یه �به 3�ف وا�نی و اهدای هد�   �برگزاری مسا�ب�قه کتا�ب�خ
تهران رز�ندان در �پارک لاله � ر�یحی �برای �ف ت�ف   �برگزاری اردوی �

تماعی دمات مددکاری ا�ج 1-8( خ�
لسه �برای  یا آن‌لا�ین، 2849�ج رز�ندان �به صورت حضوری �   مشاوره مددکاری �برای �ف

رز�ند 210�ف
لسه �برای  ت�بط �با آ�نها، 39�ج راد مر� رز�ندان و ا�ف صصی مددکاری �برای �ف   مشاوره �ت�خ
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رز�ند 24�ف
رز�ند لسه �برای 8�ف یا در شرف ازدواج، 18�ج راد متأهل �   مشاوره مددکاری �برای ا�ف

رز�ند رز�ندان، 43مورد �برای 37�ف ید از محل ز�ندگی �ف   �بازد�
رز�ند رز�ندان، 16مورد �برای 16�ف ید از محل کار �ف   �بازد�

رز�ند ث�بت �بر�نامه 6ماهه �برای 46�ف توا�نمندسازی و � ت�یمی � لسه �   �ج
رز�ند پ�یگ�یری امور اداری و ح�قو�قی، 11مورد �برای 4�ف �  

�توض�یح
تماعی« در سال   تصر مددکاری ا�ج وق، �بالغ �بر  221 مورد »راهنما�یی و مشاوره م�خ   علاوه �بر ا�قدامات �ف

ث�بت شده است.  تماعی � 1402   �توسط واحد مددکاری ا�ج

دمات روا�نشناسی 1-9( خ�
رز�ند لسه �فردی �برای 49�ف   82�ج
لسه مشاوره �برای 6زوج   26�ج

رز�ند لسه �برای 5�ف لسات مشاوره �پ�یش/�پس از ازدواج، 10�ج   �ج
رز�ند لسه �برای 5�ف لسات زوج‌درما�نی، 20�ج   �ج

مشاوره مددکاری
صصی مددکاری مشاوره �ت�خ

رز�ندان متأهل مشاوره مددکاری �برای �ف
رز�ندان �بازد�ید از محل ز�ندگی �ف

رز�ندان �بازد�ید از محل کار �ف
توا�نمندسازی ت�یمی � لسه � �ج

�پ�یگ�یری امور اداری و ح�قو�قی
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دمات  خ�
روا�نشناسی

رز�ند لسه �فردی �برای 49 �ف �ج

مشاوره �برای 6 زوج

رز�ند مشاوره �پ�یش/�پس از ازدواج �برای 5 �ف

رز�ند زوج‌درما�نی 5 �ف

82
26

20

10
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توا�نمندی وضع�یت �
رز�ندان مست�قل‌شده �تحت �پوشش  �ف

ص‌های  یرا�ن�یان �برای اول�ین‌�بار در سال 1400 �پس از احصاء شا�خ یه روشنای ام�ید ا� �یر� �بن�یاد �خ
ید  گرد� م�قرر  کرد.  �پوشش  �تحت  رز�ندان  �ف وضع�یت  سطح‌�بندی  �به  ا�قدام  توا�نمندی،  �
رز�ندان،  �یده و �براساس سطح �ف ص‌ها هرساله سن�ج تکاء �به ا�ین شا�خ رز�ندان �با ا� وضع�یت �ف
توا�نمندسازی«  ود آن‌ها در �قالب »�ن�قشه‌راه � �بر�نامه‌ منحصر�به‌�فردی �با مشارکت �فعال �خ
ی  تل�ف رز�ند در ط�یف م�خ ه �به وضع�یت �ف تو�ج تلف �با � دمات م�خ �تدو�ین شود. دسترسی �به �خ
ام سطح‌�بندی  ین �نظ� تعر�یف می‌شود. در ا� ال و ...� دمات اسکان، مشاوره، درمان، اشت�غ از �خ

ت�قس�یم شده‌ا�ند.  هار دسته‌� رز�ندان �به �چ وضع�یت �ف

�ن�یاز دار�ند،  �به حداکثر حما�یت و مرا�ق�بت  توا�نمندی،  � از  ا�ین سطح  رز�ندان  �ف  | سطح �یک 
یدار و آس�یب‌�پذ�یری‌های  پا� ال � یدار، اشت�غ پا� �یر عدم دسترسی �به اسکان � آ�نها �با مشکلا�تی �نظ�
�ترک  زمان  رز�ندان  �ف لب  اغ� توا�نمندسازی هستند.  � راه  ا�بتدای  در  تی  روا�نشنا�خ و  ی  عاط�ف
وان و ا�بتدای �پذ�یرش در �بن�یاد روشنا در ا�ین وضع�یت �قرار دار�ند.  ا�نه‌های کودک و �نو�ج �خ
دمات و منا�بع �فعال است و �به‌طور �فشرده �تحت  �برای ا�ین گروه دسترسی �به حداکثر �خ

توا�نمندسازی و مرا�ق�بتی �قرار دار�ند.  �بر�نامه‌های �

ندان وضع�یت شکننده‌ای دار�ند که آن‌ها را در وضع�یت  رز�ندان �نه �چ سطح دو | ا�ین دسته از �ف
توا�نمند هستند که �بی‌�ن�یاز از مرا�ق�بت �باشند.  ندان � یر دسته‌�بندی کرد و �نه �چ طر و آس�یب‌�پذ� �پر�خ
شم‌ا�نداز  �ی�یر داده و �چ ت�غ تاه‌مدت � ت�قا�یی وضع�یت ا�ین گروه را در کو� �برا�نی و ار� دمات �ج عموماً �خ

تاه‌مدت است. ث�بات در کو� توا�نمند و �با� رز�ندان � رگه‌ �ف ا�ین گروه ورود �به �ج
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دی �بی‌�ن�یاز شده و از  رز�ندان از حما�یت‌های مداوم و �ج سطح سه | وضع�یتی است که �ف
�با  ل مناسب  ا�ین گروه دارای ش�غ وردار هستند. معمولاً  �بر�خ �یتی  �باک�ی�ف و  ز�ندگی مست�قل 
ینه‌های ز�ندگی مشکلی  ت هز� ی هستند؛ محل ز�ندگی‌شان امن است و در �پردا�خ درآمد مک�ف
ت�یار کرده‌ا�ند  ت�باطی سلامتی ا�خ وردار هستند، ش�بکه‌ ار� �ندار�ند. ا�ین گروه از سلامت روان �بر�خ

ید �نمی‌کند. تهد� دی ز�ندگی ز�ناشو�یی و �فردی آن‌ها را در � طر �ج و �خ

یا داشتن حامی  توا�نمندشدن � رز�ندا�نی می‌شود که �به‌دل�یل � هار |  ا�ین گروه شامل �ف سطح �چ
ود  یتی از آ�نها �نمی‌کند. لازم‌ �به‌ذکر است �بن�یاد در ا�ین مرحله �باو�ج یگر حما� مناسب، �بن�یاد د�
ظ می‌کند.  ود را �با آ�نها ح�ف ی �خ نان را�بطه و حما�یت عاط�ف رز�ندان، هم�چ �قطع حما�یت‌ها از �ف
رز�ند از کشور هم �باعث �قطع حما�یت  روج �ف ون �خ در ا�ین سطح، ممکن است دل�یلی هم�چ

از او شود.

پرو�نده‌ �تشک�یل  رز�ندا�نی می‌شود که در �بن�یاد �برای آ�نها � ر | ا�ین سطح مر�بوط �به �ف سطح ص�ف
ارج شده. ا�ین دلا�یل ممکن است �به �نداشتن  پرو�نده‌شان از  دستورکار �خ یلی � شده ولی �به‌دلا�
رو�یکردهای  �برای  رز�ند  �ف واست  در�خ یا  � اعت�یاد(  )مثل  آ�نها  از  حما�یت  در  �بن�یاد  صص  �ت�خ

یتی از �بن�یاد مر�بوط �باشد. حما�
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رز�ندان �تهران توا�نمندی و �ث�بات �ف �ی�یر وضع�یت � تغ� دول � �ج

�ی�یرات تغ� �ی�یرات کدوضع�یت � تغ� درصد�تعداد�

زا�یشی ا�ف
14.2%38سطح 1 �به 2

4.5%12سطح 1 �به 3

9.7%26سطح 1 �به 4

زا�یشی‌ها مع ا�ف 28.4%76�ج

�ثا�بت

ر ر �به ص�ف 11.2%30سطح ص�ف

7.5%20سطح 1�به1

12.7%34سطح 2�به2

20.6%55سطح3�به3

1.5%4سطح4�به4

ثا�بت‌ها مع � 53.5%143�ج

کاهشی
4.8%13سطح 3�به2

1.1%3سطح3�به1

0.75%2سطح2�به1

مع کاهشی‌ها 6.65%18�ج

10.5%28سطح3�به4مست�قل‌شده‌ها

0.37%1سطح 4�به 3

مع مست�قل‌شده‌ها 10.87%29�ج

مع کل 100%266�ج
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%53.5

%6.65
%28.4

%10.87

پ�یش  � سال  �به  �نس�بت   1402 سال  در  رز�ندان  �ف  %28 می‌دهد  �نشان  وق  �ف دول  �ج نتا�یج 
�ی�یر  ت�غ رز�ندان ه�یچ � ر�به کرده‌ا�ند. وضع�یت 54% از �ف ت�ج ت�به �به�بود سطح را � دست‌کم �یک‌مر�
توا�نمندسازی �فعال، �یعنی سطح  تر�ین سطح � ین �تعداد 20% در �بالا� ملموسی �نداشته که از ا�
پ�یش در سطح دو هستند و تنها 7.5% از  سه �قرار دار�ند، و �نزد�یک �به 13% همانند سال �
رز�ندان  یا�بند. در ا�ین م�یان 6.6% از �ف ت�قاء � تر ار� رز�ندان سطح �یک نتوا�نسته‌ا�ند �به سطوح �بالا� �ف
ر�به کرده‌ا�ند. در سال 1402 �نزد�یک �به  ت�ج زا�یش شکنندگی را � ث�بات و �به‌ع�بار�تی ا�ف کاهش �
ارج شده و �به �نوعی مست�قل شده‌ا�ند. ا�ین علاوه  دمات �خ یره �خ تهران از دا� رز�ندان � 11% از �ف
ری است که در سال گذشته مست�قل شده �بود�ند. لازم �به‌ذکر است �نزد�یک �ن�یمی  از  �بر 4 �ن�ف
تر�ین سطح  �ی�یر �نکرده، در سطح سه �قرار دار�ند که �بالا� ت�غ رز�ندا�نی که وضع�یت‌شان � 54% �ف

توا�نمندسازی �فعال است.  �
تهران در کد سه �قرار  رز�ندان � موع �ف رز�ند از م�ج د�قت در داده‌ها حاکی از آن است که 94 �ف
رز�ند هم در سطح 4، �یعنی است�قلال امن �قرار دار�ند. �به‌طور کلی  دار�ند. علاوه �بر ا�ین 33 �ف
ث�با�تی دار�ند.  تهران، معادل 48% ز�ندگی مست�قل و �با� رز�ندان � ر از �ف توان گ�فت 127 �ن�ف می‌�
رز�ند ]%41[  تهران در سطح �یک و دو معادل 110 �ف رز�ندان � موع �ف ا�ین در حالی است که م�ج
توا�نمندسازی �ن�یاز  یند � را� �برا�نی در �ف یا �ج دمات �فعال حداکثری � نان �به �خ هستند که هم�چ
توا�نمندسازی وا�بسته‌ا�ند. لازم �به‌ذکر است  دمات متنوع � نان �به �خ دار�ند و �به‌�نوعی هم�چ
کل  از  معادل %11  تهران  � رز�ندان  �ف از  ر  �ن�ف وق، 30  �ف دول  �ج در  مندرج  اطلاعات  �براساس 
�با مع�یارهای ارا�ئه  ر هستند که �نشان می‌دهد  زء کد ص�ف تهران �ج مع�یت �تحت‌�پوشش � �ج
تع�ب�یری  توا�نمندسازی هستند و �به‌� یره � ارج از دا� وا�نی �نداشته‌ا�ند و �خ دمات �بن�یاد هم�خ �خ

یند.  �یر�فعال �بهح‌ساب می‌آ� پرو�نده‌های راکد و غ� زء � �ج
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رز�ندان مشهد توا�نمندی و �ث�بات �ف �ی�یر وضع�یت � تغ� دول � �ج

�ی�یرات تغ� �ی�یرات کدوضع�یت � تغ� درصد�تعداد�

زا�یشی ا�ف
16.6%13سطح 1 �به 2

7.6%6سطح 1 �به 3

26.9%21سطح 2 �به 3

زا�یشی‌ها مع ا�ف 51.2%40�ج

�ثا�بت

ر ر �به ص�ف 7.6%6سطح ص�ف

5.1%4سطح 1�به1

5.1%4سطح 2�به2

2.5%2سطح3�به3

00سطح4�به4

ثا�بت‌ها مع � 20.5%16�ج

کاهشی
1.2%1سطح 3�به2

00سطح3�به1

00سطح2�به1

مع کاهشی‌ها 1.2%1�ج

مست�قل‌شده‌ها
3.8%3سطح2�به4

23%18سطح 3�به4

00سطح 4�به3

مع مست�قل‌شده‌ها 26.9%21�ج

مع کل 100%78�ج
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رز�ندان در  رز�ندان مشهد �نشان می‌دهد 51% �ف توا�نمندی �ف � �ی�یر وضع�یت  ت�غ � دول  نتا�یج �ج
ر�به کرده‌ و وضع�یت  ت�ج ت�به �به�بود سطح را � پ�یش دست‌کم �یک‌مر� سال 1402 �نس�بت �به سال �
رز�ندان  �ی�یر ملموسی �نداشته است. در ا�ین م�یان، تنها �یک‌درصد از �ف ت�غ رز�ندان ه�یچ � 20% �ف
یره  رز�ندان مشهد از دا� ر�به کرده‌ا�ند. در سال 1402، �نزد�یک �به 27% �ف ت�ج ث�بات را � � کاهش 

ارج شده و �به �نوعی مست�قل شده‌ا�ند.  دمات �خ �خ
رز�ندان مشهد معادل ‌37% از  ر از �ف دول �بالا �نشان می‌دهد، 29 �ن�ف مطا�بق داده‌های در �ج
مع�یت �تحت‌�پوشش  رز�ند، معادل 26% کل �ج آ�نها در کد سه �قرار دار�ند. علاوه �بر ا�ین، 21 �ف
رز�ندان مشهد، معادل  ر از �ف موع 50 �ن�ف یندگی مشهد هم در سطح 4 �قرار دار�ند. در م�ج �نما�
رز�ندان در سطح �یک  ر از �ف ث�با�تی دار�ند. در �ن�قطه م�قا�بل، 21 �ن�ف 64% ز�ندگی مست�قل و �با�
�برا�نی  یا �ج دمات �فعال حداکثری � یندگی مشهد، معادل 26% �به �خ و دو �تحت‌�پوشش �نما�
توا�نمندسازی وا�بسته  � دمات متنوع  �به �خ نان  �ن�یاز دار�ند و هم�چ توا�نمندسازی  � یند  را� در �ف

هستند. 
مع�یت �تحت‌�پوشش مشهد  وق، 7% از کل �ج یادآوری است که �براساس اطلاعات �ف لازم �به �
وا�نی  �بن�یاد هم�خ دمات  ارا�ئه �خ �با مع�یارهای  ر هستند که �نشان می‌دهد که  زء کد ص�ف �ج
پرو�نده‌های راکد و  � زء  تع�ب�یری �ج توا�نمندسازی هستند و �به � یره � ارج از دا� �نداشته‌ا�ند و �خ

یند.  �یر�فعال �به حساب می‌آ� غ�

%20.5

%1.2

%51.2
%26.9
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ارا�ئه  مست�قل‌شده  رز�ندان  �ف �به  که  دما�تی  �خ کنار  در  یرا�ن�یان  ا� ام�ید  روشنای  یه  �یر� �خ �بن�یاد   
تر )سن�ین 9 الی  تر�ب�یت 16 د�خ وز از سازمان �بهز�یستی کشور، مسئول�یت � ذ م�ج می‌دهد، �با ا�خ
ها�نی �بر عهده گر�فته است. روشنای  20 سال( را �با کمک و �بهره‌مندی از استا�ندارد‌های �ج
تماعی و �تشک�یل  پ�یشکسوت در ا�ین حوزه و مددکاران ا�ج راد � ر�به ا�ف ت�ج اده از � ام�ید �با است�ف
ا�قدام کرده  وان  �نو�ج ا�نه‌‌های کودک و  ز�ندگی در �خ ی  ت�قاء ک�ی�ف ار� هت  گروه روا�نشناسی �ج

است.

رز�ندان در ا�بتدای سال 1402 16�تعداد �ف

یان سال 1402 پا� رز�ندان در � 13�تعداد �ف

ید در سال 1402 د� 1�تعداد �پذ�یرش �ج

4�تعداد انت�قالی و مست�قل‌شده

رز�ندان ا�بتدا�یی 9�ف

رز�ندان د�ب�یرستا�نی 4�ف

ی�پلمه رز�ندان د� 1�ف

و رز�ندان دا�نش�ج -�ف

تماعی، 6مر�بی، �یک راننده  ا�نه روشنا شامل �یک مسئول �فنی، �یک مددکار ا�ج کارکنان �خ
ت�یار �بن�یاد  �یرّ در ا�خ تمان شامل 8 واحد است که �توسط �خ و �یک �ن�یروی اداری است. سا�خ

یرا�ن�یان گذاشته شده است. یه روشنای ام�ید ا� �یر� �خ

ا�نه روشنا خ�
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تماعی دمات مددکاری ا�ج 2-1(خ�
  مشاوره و امور مددکاری، 177مورد

�یصی، 42مورد تر�خ رز�ندان � �یص �با �ف تر�خ پ�یگ�یری �پس از �   مشاوره مددکاری و �
رز�ندان، 64مورد ث�بت‌�نام و �بررسی وضع�یت �تحص�یلی �ف پ�یگ�یری مراحل � �  

ر لسه �برای 13�ن�ف رز�ندان، 26�ج ین �بر�نامه 6ماهه �برای �ف ت�یمی و �تدو� لسات �   �برگزاری �ج
رز�ندان، 47مورد یدار �با ا�قوام �ف ا�نوادگی و د� پ�یگ�یری امور �خ �  

رز�ندان، 20مورد ید از محل ز�ندگی و کار �ف   �بازد�

ر�یحی و امور �فرهنگی ت�ف � )2-2
ید از روستای وا�نشون و  ر از �پرسنل و �بازد� یگان همراه 5�ن�ف رز�ندان �به گل�پا� ر کل�یه �ف   س�ف
ا�نوس صحرا�یی ی، �ف تار�ی�خ ان، حمام � ت�یمره، ارگ م�یش�ی�ج ت�په‌های � آس�یاب آ�بی، ارگ گوگد، �

هح‌صار رج م�یلاد ، موزه ح�یات‌وحش دارآ�باد و �پارک سر�خ ید از �ب   �بازد�
ی‌ تو �به عنوان �تماشا�چ رز�ندان در �بر�نامه صدا�   شرکت �ف

یوان‌�بند رز�ندان در کنسرت ا�   شرکت کل�یه �ف
�یصی تر�خ ا�نه و � رز�ندان �خ یلدا در رستوران و شرکت کل�یه �ف شن �   �برگزاری �ج

ا�نه روشنا     ا�فتاح�یه کتا�ب�خ
ر از �پرسنل �به روستای دزدک �نوشهر رز�ندان همراه ۵�ن�ف ر کل�یه �ف   س�ف

یوا�نک رز�ندان از موزه ا� تمام �ف ید �   �بازد�
ت�به موعه، 3مر� ارج از م�ج ذا �خ رز�ندان �به �پارک �برای صرف غ� عجه �ف   مرا�
تر عروسکی موزه عروسک‌های ملل رز�ندان در �بر�نامه تئا�   شرکت کل�یه �ف

تر، 3مورد �یلم و �نما�یش در سالن‌های س�ینما و تئا�   �تماشای �ف
ا�نه ملی رز�ندان از کتا�ب�خ ید کل�یه �ف   �بازد�

تکاری �پارک سمن‌ها رز�ندان در مراسم در�خ   حضور کل�یه �ف

دمات مشاوره و سلامت روان 2-3( خ�
لسه   مشاوره �فردی، 25�ج

لسه   مشاوره روا�ن�پزشکی، 2�ج

ال 2-4( مهارت آموزی و اشتغ�
رز�ند توا�نمندسازی، 5�ف   حر�فه‌آموزی و �

رز�ند یا�بی �برای 7�ف   کار�
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2-5( امور �تحص�یلی و کلاس‌های آموزشی و مهار�تی
رز�ند در �تمام سال �تحص�یلی   حما�یت �تحص�یلی از 16�ف

اعی �یرانت�ف رز�ند در مدرسه غ�   �تحص�یل 4�ف
رز�ند تأم�ین وسا�یل کمک‌آموزشی �برای 12�ف �  

لسه آموزش کمک‌درسی )شامل ر�یاضی، عر�بی و ...(    ارا�ئه 17 �ج
رز�ند   مشاوره �تحص�یلی �برای 2�ف

لسه   کلاس ز�بان آن‌لا�ین ک�یش، 24�ج
ز�بان  داستان‌�نو�یسی،  �یاطی،  �خ �ینه،  �چ شطر�نج،  تا�بستا�نی  � کلاس‌های  �برگزاری    

تر  وا�نی، تئا� ا�نگل�یسی، �بلند�خ
ر یرو�ب�یک، وال�ی�بال و اسک�یت، 9 �ن�ف تکوا�ندو، ا� ث�بت‌�نام در کلاس‌های � �  

رز�ند لسه، �برای 1�ف   مشاوره و آماده‌سازی �برای کنکور، 14�ج

2-6( امور درما�نی و �پزشکی
عجه �به �پزشک عمومی، �ب�یمارستان و درما�نگاه، 26مورد   مرا�

لسه   د�ندا�ن�پزشکی، 20�ج
لسه صص، 11�ج دمات �پزشک مت�خ   �خ

ته�یه ع�ینک، 3مورد شم‌�پزشکی، 5مورد و � دمات �چ  �خ
دمات آزما�یشگاهی، 3مورد  �خ

عجه �به ا�نست�یتو روا�ن�پزشکی، 19مورد   مرا�

آموزش و ا�قدامات �فرهنگی �برای کارکنان
صصی �بهز�یستی   شرکت مر�ب�یان، مددکار و مسئول‌�فنی در کارگاه‌های �ت�خ

لسه تار، 15�ج  کارگاه آن‌لا�ین و حضوری �تحل�یل ر�ف
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ص‌های  یرا�ن�یان �برای اول�ین‌�بار در سال 1400 �پس از احصاء شا�خ یه روشنای ام�ید ا� �یر� �بن�یاد �خ
رز�ند  5�ف راستا  ا�ین  در  و  کرد  �یاطی  �خ کارگاه  راه‌ا�ندازی  و  اد  ی�ج ا� �به  ا�قدام  توا�نمندی،  �
ندماه سال  ت�قا کارگاه در اس�ف هت ار� ول �به‌کار شد�ند و �ج مست�قل‌شده در ا�ین کارگاه مش�غ
�یت   تول�ید �باک�ی�ف ه�یز کارگاه کرده و در سال 1402 �برای � ت�ج ته�یه مکان کارگاه و � 1400 ا�قدام �به �

ته�یه شد. یل � محصولات وسا�یل ذ�

تو صنعتی 1- ا�
تو 2- م�یز ا�

�یاطی  کارگاه خ�
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راسان رضوی  ود را در استان �خ یرا�ن�یان اول�ین شع�به استا�نی �خ یه روشنای ام�ید ا� �یر� �بن�یاد �خ
ر  ین �تعداد �به 88�ن�ف یان سال 1402، ا� پا� تا � از کرد و � رز�ند از مهر ماه 1399 آغ� �با �پذ�یرش 77 �ف
ت�باطات �با سازمان �بهز�یستی  رز�ندان را ضمن ار� ین �تعداد از �ف یا�فت. در ا�ین مدت، ا� زا�یش � ا�ف

و مراکز �نگهداری استان �پذ�یرش کرده است.

تماعی دمات مددکاری ا�ج خ�
رز�ند لسه �برای 94�ف یا آن‌لا�ین، 282�ج رز�ندان �به‌صورت حضوری �   مشاوره مددکاری �برای �ف

رز�ند لسه �برای 34�ف یا در شرف ازدواج، 121�ج رز�ندان متأهل �   مشاوره مددکاری �به �ف
رز�ند رز�ندان، 16مورد �برای 19�ف ید از محل ز�ندگی �ف   �بازد�

رز�ند رز�ندان، 13مورد �برای 12�ف ید از محل کار �ف   �بازد�
لسه لسه �پذ�یرش �برای ورود �به روشنای ام�ید، 6�ج   �برگزاری �ج

رز�ند ث�بت �بر�نامه 6ماهه، �برای 30�ف توا�نمندسازی و � ت�یمی � لسه �   �ج
پ�یگ�یری امور اداری و ح�قو�قی، 7مورد �  

دمات روا�نشناسی خ�
رز�ند لسه �فردی �برای 19�ف   97�ج
لسه مشاوره �برای 4زوج    19�ج

تأم�ین مسکن �
ینه مسکن، 3مورد ت کمک‌هز�   �پردا�خ

راسان رضوی �فعال�یت‌های �نما�یندگی استان خ�
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ال ر�ینی و اشتغ� کارآ�ف
رز�ند تمام‌و�قت 35�ف ال �   اشت�غ

رز�ند پاره‌و�قت 11�ف ال �   اشت�غ

ل رز�ندان شا�غ �تعداد�ف

وسر�باز�ن�یمه‌و�قت�تمام‌و�قت دا�نش‌آموزدا�نش�ج

ر ر35�ن�ف ر11�ن�ف ر2�ن�ف ر9�ن�ف 5�ن�ف

رز�ند �یاطی �برای �یک �ف رخ‌�خ ید �چ ر�   �خ
رز�ند ال �برای 5�ف   اعطای وام مهارت‌آموزی و اشت�غ

�تحص�یل
رز�ندان یان همه �ف و� یه دا�نش�ج ت شهر� ت وام �تحص�یلی و �پردا�خ   �پردا�خ

رز�ندان تأم�ین وسا�یل کمک‌آموزشی همه �ف ینه �تحص�یل و � ت کمک‌هز�   �پردا�خ
رز�ند   �برگزاری کلاس‌های کمک‌آموزشی، 6درس �برای 7�ف

حما�یت در زم�ینه ازدواج
رز�ند یه کامل �برای 2�ف ه�یز� تأم�ین �ج �  

ر�یحی ت�ف �بر�نامه‌‌های �فرهنگی و �
رز�ند تر �به 16�ف یه روز د�خ   هد�

رز�ند یه روز زن �به 9�ف   هد�
رز�ند یه روز مرد �به 6�ف   هد�

رز�ند و �به 9�ف یه روز دا�نش�ج   هد�

2-5( امور درما�نی و �پزشکی
رز�ند صص، 2�ف عجه �به �پزشک عمومی و مت�خ   مرا�

توا�نمندسازی مهارت آموزی و �
رز�ند اد زم�ینه �برای مهارت‌آموزی، �برای 5�ف ی�ج   ا�
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دمات مددکاری و روا�نشناسی در �نما�یندگی مشهد �نمودار �خ
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یا �توسعه  ید � ود اهتمام �به �تمد� دمات �خ یرا�ن�یان در راستای �توسعه �خ �بن�یاد روشنای ام�ید ا�
ی  ی دارد. در ا�ین راستا در سال 1402 �ن�یز �بر�خ تل�ف ود �با سازمان‌ها و �نهادهای م�خ همکاری �خ

اهم‌�نامه‌ها در دستور کار �قرار گر�فت.  ت�ف �

هاد دا�نشگاهی اهم‌�نامه �با �ج ت�ف ید �   �تمد�
ینی ام�ید ر� اهم‌�نامه �با صندوق کار آ�ف ت�ف ید �   �تمد�

یه شعف  �یر� اهم‌�نامه همکاری �با �خ ت�ف ید �   �تمد�
ث�بت اطلاعات( زار �   �قرارداد �با مؤسسه آرش�یت )�نصب �نرم‌ا�ف

هت حسا�برسی سال‌  اهم‌�نامه �با شرکت »مؤسسه حسا�برسی �بهراد مُشار« �ج ت�ف �  
1401

اهم‌�نامه �با �فدراس�یون ورزش‌های همگا�نی ت�ف � 

اهم‌�نامه‌‌های همکاری �با مؤسسات ت�ف �
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صصی  ذب �ن�یروهای �ت�خ ینه �ج تأم�ین هز� �  
ینه �ن�یاز‌های گروه هدف تأم�ین هز� �  

راسان رضوی یندگی استان �خ ث�بت �نما� �  
یند‌های �بن�یاد روشنای ام�ید را�   �تدو�ین استرا�تژی‌ها و �ف

رز�ندان و کارگاه کسب‌وکار    �بازسازی محل �نگهداری �ف
الش‌های ازدواج گروه هدف   �پژوهش در مورد �چ

توا�نمندسازی گروه هدف و کارکنان راج مدل �   �پژوهش مدل و است�خ

اهداف و�پروژه‌‌های �پ�یش رو
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گزارش عملکرد مالی 
ا�یت 1402/12/29 از 1402/01/01لغ�

�یر�ین)ر�یال( �یر �ن�قدی از �خ یا�فت مشارکت �ن�قدی و غ� ینه و م�یزان در� هز�

ما�نده از سال 1400 که رد�یف
ته  یا�ف �به سال 1401ا�نت�قال �

یا�فت کمک‌های عنوان در�
�ن�قدی

یا�فتی‌های �ن�قدی 110.457.802.7031402 98,620,742,201 در�

یا�فت �ن�قدی �ناشی از سود س�پرده �با�نکی: 12,111,718  در�

مع �ن�قد�ینگی:  109,090,656,622  �ج

یان سال 1402 پا� ت مرکز �نگهداری در � ما�نده در حساب سا�خ
5,282,913,951 

ام‌شده اری �ن�قدی ا�ن�ج ینه �ج  49,452,600,546 هز�

ت مرکز �نگهداری ‌)دارا�یی �بن�یاد محسو ب می‌شود( ینه سا�خ  67,247,762,612 هز�

ینتر پر� ید � ر� ینه �خ  117,000,000 هز�

ند  سال �ق�بل ت �ب�یمه و مال�یات ح�قوق اس�ف 114,302,341�پردا�خ

ت م�بلغ  �تسه�یلات سنوات �ق�بل 361,047,925�باز�پردا�خ

پ�یما�نکاران و کارکنان( ینه و �تعهدات  معوق سال �ق�بل )� ت هز� 966,175,018�باز �پردا�خ

ینه ها: 118,258,888,442  مع کل هز� �ج
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یرا�ن�یان )ر�یال( �یر�یه روشنای ام�ید ا� هز�ینه‌های �بن�یاد �خ
�یر�ن�قدی�ن�قدیعنوانرد�یف غ�

تر مرکزی، 1 یای کارکنان د�ف ح�قوق و مزا�
یندگی مشهد وان و �نما� مرکز  �نگهداری کودک و �نو�ج

18,219,209,7331.800.000.000

تمان د�فترمرکزی2 اره سا�خ 15.000.000.000ا�ج

رز�ندان مست�قل‌شده3 اره‌�بهای �ف ینه مسکن و ا�ج -13,172,750,000کمک‌هز�

ینه مراحل ازدواج4 یه وهز� ه�یز� تأم�ین �ج �105,060,000703.000.000

ر�یحی5 ت�ف ینه �بر�نامه‌های �فرهنگی‌� 1,142,536,498430.000.000هز�

ینه �فعال�یت‌های مددکاری6 258,594,873391.000.000هز�

ال و حر�فه‌آموزی7 728,165,060372.000.000اشت�غ

440,837,2312.457.650.000�بسته‌های حما�یتی8

دمات درما�نی و سلامت9 1,058,784,2161.500.000.000�خ

رز�ندان مست�قل‌شده10 677,950,000371.500.000کمک �به �تحص�یل �ف

-4,689,283,986کمک‌های �بلاعوض11

رز�ندان مست�قل‌شده12 ث�یه �ف ثا� تأم�ین ا� �596,231,2733.425.000.000

تمان13 ث�یه و سا�خ ثا� ینه �تعم�یرات ا� 273,279,653180.000.000هز�

صص14 4.580.000.000-داوطل�ب�ین مت�خ

مع 41,362,682,52421.210.150.000 �ج

هز�ینه‌های کارگاه �پوشاک )ر�یال(
�یر�ن�قدی�ن�قدیعنوانرد�یف غ�

تمان1 اره و شارژ سا�خ 459.000.000-ا�ج
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ا�نه روشنا )ر�یال( هز�ینه‌های �خ

�یر�ن�قدی�ن�قدیعنوانرد�یف غ�

919,331,163483.000.000�پوشاک1

ذا�یی 2 1,990,655,9263,980,843,086مواد غ�

ر�یحی و �فرهنگی3 ت�ف �1,792,529,2271.882.000.000

599,766,438521.032.000درمان و �پزشکی4

تمان و �تعم�یرات5 اره سا�خ 17.479.260.000-ا�ج

2,520,676,609146.000.000�تحص�یل و آموزش6

مع 7,822,959,36324,492,135,086�ج

راسان رضوی )ر�یال( تر �نما�یندگی استان �خ هز�ینه‌های د�ف

�یر�ن�قدی�ن�قدیعنوانرد�یف غ�

دمات درما�نی و سلامت1 14,348,826213.000.000 �خ

رز�ندان مست�قل‌شده2 اره‌�بهای �ف ینه مسکن و ا�ج -237,923,215 کمک‌هز�

ینه‌های مددکاری3 14,686,61882.000.000 هز�

تر مشهد4 اره د�ف 3,000,000.000-ا�ج

مع 266,958,6593,295,000.000 �ج

�تعهدات �بن�یاد در سال 1402

�ن�قدیعنوانرد�یف

یه رحمت واسعه 1 �یر� 13,000,000,000 �خ

پ�یما�نکار �پروژه مرکز �نگهداری2 تی � 1,000,000,000 اسناد �پردا�خ

تماعی3 تأم�ین ا�ج 291,869,050 �ب�یمه کارکنان، �

ام کار مرکز �نگهداری 4 852,477,320 س�پرده حسن ا�ن�ج

516,354,835 مال�یات �قطعی‌شده موضوع ماده 169 و مال�یات ح�قوق سال 1400 �به �ق�بل  5

یر �تعهدات 6 764,821,089سا�

مع 16,425,522,294 �ج

مع کل  �ن�قدی: 118,258,888,442  �ج
مع �تعهدات: 16,425,522,294  �ج

�یر�ن�قدی: 3,980,843,086  مع کل غ� �ج
یان سال: 7,257,290,474  پا� ما�نده �ن�قد �
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حام�یان و داوطل�بان
حام�یان ح�ق�ی�قی

امه پروا�نه آب‌�ج � 
 عل�یرضا آ�تشک
و�ندی  زهرا آ�خ

و�ندی  هادی آ�خ
 سحر آدمی

 عل�یرضا آزاد
 معصومه آور�یده

 آ�قای ا�بدطلب
ر یل�یا ا�براه�یم‌�ف  ا�

 مهش�ید ا�بوالحسنی
 سوسن ا�بهری

 شمس‌الملوک احسا�نی
 �بهار احمدی
 سارا احمدی

وی  سادات ا�خ
 م�ینا اد�یب

 م�ینا ارشادی
ا�نم اژدر  �خ

 آزاده استادمرادی
 �نرگس استادمرادی
�یسه استادمرادی  �ن�ف
 �نع�یمه استادمرادی
رزا�نه استوار  دکتر �ف

 ز�ینب اسلامی
 ا�یوب اسلام�یان

ا�نم اشراق  �خ
 آزاده اشر�فی
 �بهناز اشر�فی

 �فاطمه اشر�فی
 علی اشر�فی
ری  ل�یلا اص�غ

ری ر اص�غ  �ن�یلو�ف
ان اطم�ینان  مر�ج

 علی اعتمادی
 رضوان ا�فراشته‌�پور

 شهلا ا�ق�بالی
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پ�یو�ند ا�قتصادی � 
 ش�یدا اک�بری

 هدی الا�نحصاری
ت�بی امامی‌�فرد  دکتر م�ج

 ش�بنم  ام�ینا�یی
یم ام�ینی  مر�

یرا�نمنش  مهدی ا�
یزدی  عل�یرضا ا�
 عل�یرضا �با�با�یی

ا�نم �بادسر  �خ
 مژگان �با�فنده

 آ�قای �با�قری
 �فاطمه‌سادات �بر�قعی

 ز�ینب �ب�قا�ئ�یان
 �فاطمه �بناساز
یار �بنکدار  ماز�

 محمد �بنی هاشمی
 منصور �بنی هاشمی

 سم�یه �بور�بور
 دکتر ع�باس �بهرمند

ا�نم �بهشتی  �خ
پازوکی ا�نم �  �خ

پر پاو� پر�ن�یا � � 
یان پژو�  مهناز �
یا�یی پ�یر�  زهرا �

پ�یشوا�یی  �بدرالسادات �
پ�یشوا�یی یم �  مر�

 اسماع�یل �تحوری
ترا�بی  س�یدعلی �

ترکمان یم �  مر�
تولا�یی  آ�قای �

تهرا�نی ا�نم �  �خ
اهد عطا�یی  سم�یه �ج

�باری  مسعود �ج
لالی ت�بی �ج  م�ج
ل�یلی  محمود �ج

نا�نی  دکتر �ج
هرمی  مهر�نوش �ج

ترزر�ین  سارا �چ
�یان �یت‌�چ ا�نم �چ  �خ

ی‌ع�باسی  مر�تضی حا�ج
ی‌م�یرزا�یی  حس�ین حا�ج
ی‌م�یرزا�یی  حم�ید حا�ج

ی‌م�یرزا�یی  عل�یرضا حا�ج
ی‌م�یرزا�یی  محمد حا�ج

 دکتر س�یدا�بوال�قاسم حسام
ا�نم حسنی  �خ

 الم�یرا حس�ینی
 دکتر ع�باس حسنی

 دکتر حس�ینی
 حامد ح�یدری
 حا�ن�یه ح�یدری

 حس�ین ح�یدری
 علی ح�یدری

 مرض�یه ح�یدری
ا�بوری  سلمان �خ

ارا�بی ماسوله  �ن�یره �خ
دادادی یثار �خ  ا�

رسند�ن�یکو  احمدرضا �خ
سروی‌�ن�یا  آ�قای �خ

ل�قی  مل�یحه �خ
�یام  علی �خ
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یان ثه درود�  محد�
یا�نی ا�نم در�  �خ
 مل�یکا دولتی

 مهری ذوال�قدر
 آذ�ین راد

 �بتول راستی
 زهرا راستی

 مهتاب رحما�نی
ا�نم رحما�ن�یان  �خ

 مهدی رح�یمی آشت�یا�نی
 ام�ین رسولی

 مر�یم رسول�یان
 سه�یلا رضا�یی

 ش�یر�ین رضا�یی
 روشنک رضوا�نی

�یعی‌راد ا�نم ر�ف  �خ
زاد  دکتر ر�ن�ج
ا�نم زارعان  �خ

 آ�قای زرگر
 طاهره زرگر

زاله زرگری‌�نژاد  غ�
ین‌�پور ا�نم زر�  �خ

ینی‌و�ند  آ�ناه�یتا ز�
 هما س�بزعلی

ادی  ش�یدا س�ج
ی‌زاده  آ�قای س�خ
 زهره سرآ�بادا�نی
 ها�یده سع�یدی

ت�بار ثه سلطا�نی‌�  محد�
 آ�قای سل�یما�نی
 ط�ی�به س�یاوشی

ر س�یدآ�بادی  علی‌اص�غ
ا�نم شاکری  �خ

ی ا�نم شاهر�خ  �خ
ی  محمدرضا شاهر�خ

 �فاطمه شر�فی
 منصوره شر�یعتی

ی ی�ف  دلن�یا شر�
یاشار شع�با�نی � 
�یعی  ز�ینب ش�ف
ا�نم شه�بازی  �خ
یاری  اکرم شهر�

یاری ان شهر�  مر�ج
ر�یده ش�یرازی  �ف

یان  مر�تضی ش�یراز�
 آ�قای ش�یدا

 وح�یده شه�یدی
 زهرا صاد�ق�یان 
رزاده ا�نم ص�ف  �خ
ا�نم صالحی  �خ

�یا�نی  صو�ف
 مهدی ض�یا�یی

 لاله طاهری
 حس�ین طهرا�نی

 مر�تضی طهرا�نی
 دکتر ع�باس‌زاده
 �بهاره ع�بداله�یان
یزی  محسن عز�

 ل�یال عساکره
یا عالمی پور� � 

 شکوه‌ عل�یزاده
 مهنوش عل�یزاده
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یان  ا�فسون عل�یمراد�
یتی ا�نم عنا�  �خ
اری �ف  آ�قای غ�

اری �ف یناز غ� پر� � 
وری �ف یه غ�  هد�
لام�پور  آ�قای غ�

لام�پور کاشی  �فاطمه غ�
�یه‌سادات �فاضلی  ص�ف

 �فاطمه �فتحی
راها�نی ه �ف ی�ج د�  �خ

رج‌�پور  ام�ید �ف
ه  �نسترن �فر�خ
ی ا�نم �فر�خ  �خ

 طاهره �فردوسی
وری �ف �غ  گ�یسو �ف

 حسن �فلاح عطاطلب
 �ن�یما �قاضی
ینی  زهره �قا�
 الناز �قر�با�نی

یه �قر�با�نی  مهد�
�ید �قر�یشی  م�ج

ر�ید ا�نم کاشا�نی‌�ف  �خ
 �بهاره کاکاو�ند

 ش�یر�ین کاکاو�ند
ه کامرا�نی  آص�ف
 مع�ین کامرا�نی

 مه�یا کردلو
 الهام کرمی

رمن کسرا�یی  �خ
یان  سع�ید کشاورز�

ی  آ�قای کش�ف

ی ا�نم کش�ف  �خ
 الهام کلهر

پ�یرحس�ین کول�یو�ند � 
 محمد کمالی

 مر�تضی ک�یا
 مر�تضی کی‌منش

ا�نم گلستا�نی  �خ
 س�یامک گلش�یری

 زهرا گ�یتی‌�نژاد
ر�با�نو لاری  منظ�

ی  ام�یرمحمود لط�ف
ی  رسول لط�ف

ی �ی�قه لط�ف  ش�ف
ی  ع�باس لط�ف
ان ل�قا�یی  مر�ج

 الهه مت�ق�ین
پرو�ین متوسل�یان  دکتر �

 ز�ینب متول�یان
 شهلا محصولی

 دکتر مح�بو�به مح�قق
 آزاده محمدحس�ین

 س�یده مرض�یه مح�قق
 آ�قای محمودزاده رضا�یی

 محرم مرادزاده
 آ�قای مسگرها

ا�نم مص�یب‌زاده  �خ
ری �ف  سه�یلا مظ�
یان ر� �ف  آ�قای مظ�

 محمدعلی م�قدم
 محمدرضا م�قدم

 مهرداد مو�فق
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ید  �فاطمه مؤ�
ران ا�نم مها�ج  �خ

یزاده مه مهد�  �ن�ج
 آ�قای م�یرزاحسن

ر م�یرزا�یی  �ن�یلو�ف
 س�یما م�یرلو

 الهام‌السادات م�یری
 مهدی م�ینا�یی
دا  شکرا�نه �نا�خ

 دکتر �نادری
 شرم�ین �نادری

م�یان  �فاطمه �ناظ�
ا�تی ا�نم �ن�ج  �خ

ی �ف  حس�ین �ن�ج
ی �ف یماه �ن�ج ر�  �ف

ی �ف  �قاسم �ن�ج
ری ین �نظ� پرو� � 

ری یا �نظ� پو� � 
ا�نم �نعمتی  �خ
یدا �نوروزی  آ�

 آ�یسان �نوروزی
ید �نوروزی  دکتر �نو�

 �نرگس �نوری
یان ا�نم �نهاو�ند�  �خ

ر م �ن�یک�ف  اعظ�
ر  گلناز �ن�یک�ف

ت�بی �ن�یک�پور  م�ج
 آ�قای �ن�یکنام

ری ا�نم �ن�یلو�ف  �خ
ر�یدون وردی‌�نژاد  �ف

 رام�ین ولی‌زاده

ینوس ول�یئی  ژ�
 زهرا هادوی

 سا�ناز هاشمی‌�ن�یا
 آ�قای هاشمی‌�ن�یا

 شهرزاد همتی
 وح�ید همدا�نی

 زهرا همدست‌�پور
 آ�قای هنردوست

و یار�ج ا�نم �  �خ
یار�قلی  دکتر عل�یرضا �

یاوری  زهره �
یاوری  علی �

یاوری  مح�بو�به �
یاوری  محمد �
یاوری  مهدی �
ی�قط�ین  علی �
یگا�نه  �نرگس �
ی  آذر �یوس�ف
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حام�یان و داوطل�بان
حام�یان ح�قو�قی

تما�نی �نکسا گروه سا�خ

زا�یی سمن‌ها توان‌ا�ف �فدراس�یون ورزش‌های همگا�نیستاد �

پا�یدار من ا�نسان و ز�یست � ا�ن�ج
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�یر�یه‌ها همکاری �با سا�یر خ�

ار�فک 
من روشنگران �فردای کودک( )ا�ن�ج

�یر�یه ش�بکه ملی مؤسسات �ن�یکوکاری و �خ
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ا�نه �نگارخ�

ی�بهشت« �با حضور شرکت‌کنندگان و �بر�ندگان تتام�یه اول�ین دوره مسا�ب�قه داستان‌�نو�یسی »ارد� ا�خ
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یدار �با مد�یرمسئول روز�نامه »اطلاعات« در راستای معر�فی �بن�یاد د�

یدار �با معلم�ین داوطلب �به‌مناس�بت روز معلم د�

مع�یت هدف �برگزاری کارگاه آشنا�یی حام�یان �با �ج

رز�ندان �برگزاری کارگاه‌های سواد مالی �برای �ف

تهران ه �نوروزی ستاد سمن‌های شورای شهر � حضور در �بازا�چ

تنا« یه »آ� �یر� ید از مؤسسه �خ �بازد�
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رز�ندان روشنای ام�ید رز�ند�پروری �برای �ف �برگزاری کارگاه �ف یدار پا� من ا�نسان و ز�یست � یه �پورشاد مد�یرعامل ا�ن�ج یدار �با مهد� د�

تران روشنای ام�ید تر �با حضور د�خ �برگزاری روز د�خ

رز�ندان روشنای ام�ید در »�پارک لاله« دورهمی �ف
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�نشست �با روز�نامه‌�نگاران داوطلب، �به‌مناسب روز روا�بط‌عمومی

صصی مر�ب�یگری در مراکز �نگهداری �توسط روشنای ام�ید �برگزاری کارگاه �ت�خ

اهم‌�نامه همکاری �با �فدراس�یون ورزش‌های همگا�نی ت�ف امضای �

یه ار�فک �یر� ید از �خ �بازد�
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ا�نه روشنا« �پروژه »خ�

ت  ا�نه روشنا« �به شروع سا�خ پ�یشر�فت �پروژه »�خ یان سال 1402، � پا� تا � �
یگر،  د� سوی  از  و  رس�ید  سرا�یداری  و  ا�ن�بارها،  اداری،  تمان‌های  سا�خ

از شد. تمان اصلی �پروژه هم آغ� ت �نمای سا�خ مرحله سا�خ

�م﮲ا و �ن﮹ح﮳ره

�م﮲ا و �ن﮹ح﮳رهمحوطه سازی
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ام �با�نک ملت   55933933/10 شماره حساب �ج

شماره کارت     6104-3378-6004-1332
IR670120000000005593393310       شماره ش�با �با�نک ملت

شماره حساب �با�نک سامان )�برای کمک �به �پروژه‌ها(
862-40-2489767-1

شماره کارت    6219-8670-0000-2846

IR980560086204002489767001    شماره ش�با �با�نک سامان
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